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§ 3% O Chefe do Poder Executivo designara os responsiveis pela
gestio de convénios. contratos e programas, bem como os fiscais dos
contratos ¢ instrumentos congéneres.

Art. 122, Serio obedecidas as normas e disposi¢des relativas a obras e
servicos de engenharia estabelecidas na Resolugao TC N° 114, de 09
de dezembro de 2020. do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco e suas atualizagoes.

Art. 123. [ proibida a inclusdo na lei orgamentéria, bem como em
suas alteragdes. de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo
Municipio. inclusive pelas entidades que integram os or¢amentos,
fiscal ¢ da seguridade social. a servidor da administragio direta ou
indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica custeados
com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres. lirmados com 6rgaos ou entidades de direito
publico ou privado. pelo érgdo ou entidade a que pertencer ou onde
estiver eventualmente lotado.

CAPITULO X1
DAS DIVIDAS.
PAGAR

DO ENDIVIDAMENTO E DOS RESTOS A

Sec¢do |
Dos Precatorios

Art. 124. O orgamento consignara dotagdo especifica para o
pagamento de despesas decorrentes de sentengas judiciais e de
precatorios.

i et 125. Os precatdrios encaminhados pelo Poder Judiciario a

L TN

Paragrafo (nico. O 6rgdo de planejamento devera solicitar da arca

juridica a posi¢do dos precatorios, especialmente aqueles que deverdo

ser pagos em 2024, para inclusio das dotagdes orgamentérias
respectivas.

Secao 11
Da Celebracdo de Operacdes de Crédito e Alienacio de Bens

Art. 126. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar operagdes de
crédito. nos termos da Legislagio Federal aplicavel e dentro dos
limites estabelecidos pelo Senado da Republica.

Paragrafo nico. Para atender disposi¢des do art. 38, inciso 1V, alinea
“b™ da Lei Complementar n® 101/2000, fica vedada a realizagdo de
operagio de crédito por antecipagdo de receita no Gltimo ano de
mandato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 127. A autorizagdo para celebragdo operagdo de crédito sera feita
por meio de lei. nos termos do art. 32 da Lei Complementar n®
101/2000 e regulamentagdo pertinente.

§ 19 Poderd constar da Lei Orcamentdria de 2024 estimativa de
receitas ¢ dotagdes para investimentos tendo como fontes de
financiamento operagoes de crédito.

§ 2° SO poderio ser realizadas despesas com fonte de recursos de
operagoes de crédito quando a operagio for realizada ¢ os recursos
ingressarem na receita.

§ 3" A lei que autorizar operagdo de crédito podera reestimar a receita
de operagdes de crédito constantes da Lei or¢amentaria para
compatibilizar com o valor da operagdo e autorizar abertura de crédito
adicional especial ao orgamento vigente em 2024, para investimentos.

Art. 128. E vedada a aplicagio de receita de capital derivada da
alienagdo de bens e direitos que integram o patrimonio piblico para o
financiamento de despesa corrente. salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social. ou legislagdo federal especifica.

Secao 111

Dos Restos a Pagar

Art. 129, Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - anular os empenhos inscritos em resios a pagar que atingi >ngcg’ 0
prazo de prescrigdo de 5 (cinco) anos. estabelecido no Decrggo®
20.910 de 6 de janeiro de 1932: g 3
[ - anular os empenhos inscritos como restos a pagars @0
processados, cujos credores ndo conseguirem comprovar a e@tiﬁa
realizagio dos servigos. obras ou fornecimentos e ndo for puﬁ:l&.l
formalizar a liquidagao:
Il - anular os empenhos inscritos em restos a pagar. feit 08 @r
estimativa. cujos saldos ndo tenham sido anulados nos n.sp::Bi
exercicios;

IV - anular empenhos cuja despesa origindria resulte de compr
que tenha sido transformado em divida fundada:

V - anular empenhos inscritos em restos a pagar em fav
concessionarias de servigos publicos e entidades previdenciarias
as obrigagoes tenham sido transformadas em confissdo de div
longo prazo:

VI - cancelar valores registrados como restos a pagar por morga
vindos de exercicios anteriores. que ndo tenham sido corresporgli
com os empenhos respectivos. impossibilitando a individual
dos credores e a comprovagio de sua regular liquidagdo.
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Art. 130. Os empenhos ndo processados até 31 de dezembro de
sem disponibilidade de caixa para seus pagamentos deve
anulados.

B

-

Art, 131. Fica autorizado o Poder Executivo, mediante lei espe
abrir créditos adicionais para a execugdo de despesas cujos em
forem cancelados no exercicio de 2023.
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Se¢do IV §
Da Amortizagdo e do Servigo da Divida Consolidada &

*

©
Art.132. O Poder Executivo devera manter registro mdl\flduallzg a
Divida Consolidada Publica. inclusive decorrente de assun¢®d de

8

débitos previdenciarios. para efeito de controle ¢ acnmpanhamugo

§ 1° Serdo consignadas no or¢amento dotagdes para o cusle-:‘hﬁ:) do
servigo da divida, compreendendo juros, atualizagdes ¢ amoni@cées
da divida consolidada.

§ 2° Na proposta orgamentéria devera ser considerada a geragdo de
superdvit primario para o pagamento dos encargos ¢ da amortizagao
de parcelas das dividas. inclusive com Orgdos previdencidrios. nos
termos da legislagao aplicavel.

§ 3° O Poder Executivo. periodicamente., devera dirigir-se
formalmente aos 6rgdos. entidades. institui¢des financeiras. Receita
Federal e concessiondrias de servigo publico para conferir a exatidio
do montante da divida publica do Municipio com essas entidades.

CAPITULOXII
DAS PARCEIRA PUBLICO-PRIVADAS

Seciio Unica

Das Parcerias Piablico-Privadas

Art. 133. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar PPP — Parceria
Publico-Privada de Concessio Administrativa nas Modalidades
patrocinada ou administrativa. nos termos da Lei Federal n® 11.079,
de 30 de dezembro de 2004 ¢ atualizagoes.

CAPITULO X111 _
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Secio Unica
Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 134. Caso o Projeto da Lei Or¢amentaria para 2024, apresentado
ao Poder Legislativo até 5 (cinco) de outubro de 2023, nao for
sancionado até 31 de dezembro de 2023. a programagio nele
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constante podera ser executada em 2024. até a publicagio da Lei
Orgamentaria. para o atendimento de:

I - despesas decorrentes de obrigagdes constitucionais e legais do
Municipio:

Il - agoes de enfrentamento, prevengdo a desastres, catastrofes e
situagoes de emergéncia e/ou calamidade publica;

11 - agdes em andamento:
IV - obras em andamento:

V - manutengdo dos drgdos, entidades e unidades administrativas para
propiciar o seu regular funcionamento e a prestagdo dos servigos
publicos a populagio:

V1 - execugido dos programas relacionados com a execugdo das
politicas publicas. despesas obrigatdrias continuadas e outras despesas
correntes de carater inadiavel.

§ 1" Para as demais despesas ndo elencadas no caput deste artigo. fica
autorizada a execucio de 1/12 (um, doze avos) da dotagdo respectiva.

§ 2% Sera considerada antecipagio de crédito a conta da Lei
Orgamentaria Anual de 2024 a utilizagdo dos recursos autorizados
neste artigo.

§ 3" Os saldos negativos eventualmente apurados até a data de
publicagdio da respectiva lei orgamentdria serdo ajustados,

e [m] nsiderando-se a execugdo prevista neste artigo. por Decreto do

2hoder Exccutivo. apos a sangdo da lei orcamentdria de 2024, por
1% termédio da abertura de créditos adicionais.

Art. 135. No processo de elaboragdo em 2023. do projeto de revisdo
da parcela do Plano Plurianual 2022/2025, para execugdo em 2024,
deverdo ser observados a continuidade dos programas de duragdo
continuada vinculados as politicas publicas em execugdo, a
atualizagiio dos planos setoriais existentes e poderdo ser seguidas as
estimativas de receitas previstas no Anexo de Metas Fiscais, conceitos
¢ definigoes constantes desta Lei.

Art. 136. O Poder Executivo poderd enviar 4 Camara Municipal
projetos de lei que modifiquem disposigdes desta Lei. respeitadas as
normas legais vigentes.

Art. 137. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Celso Galvio. em 20 de setembro de 2023.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

ANEXO DE PRIORIDADES

ANEXO 1

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

\ administragio municipal, assim entendidos os 6rgdos que integram
o Poder Exccutivo ¢ respectiva administragdo indireta, inclusive a
fundacional. estabelece para 2024 as seguintes prioridades ¢ metas,
por cixo de atuagio:

A) GESTAO PUBLICA E GOVERNANCA (Governo,
Planejamento e Gestiio, Administracio, Financas, Controladoria,
Procuradoria, Previdéncia Municipal, Comunicacdo)

| - Alinhar as prioridades ¢ metas do governo municipal com os 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentivel — ODS, como forma de
garantir a contribui¢do do municipio ao esfor¢o nacional de
cumprimento da Agenda 2030, acordo firmado em 2015 pelos 193
estados-membro da ONU:

Il — Revisar ¢ regulamentar o Plano Diretor do municipio:

11l - Criar o Cédigo de Obras do municipio. bem como os demais
instrumentos legais previstos nas legislagoes urbanistica e ambiental

federal. estadual e municipal voltadas a implementagido dos
da politica de ordenamento territorial democraticamente &
pelos diversos segmentos da sociedade: [=]
IV - Fomentar o processo colaborativo de construgdo de um novo
modelo de cidade inteligente e sustentavel. com a participagd
espagos de controle social:

V - Modernizar da gestdo piblica municipal. o que se trad
formagao continuada de recursos humanos. inclusio de
tecnologias. e-gov e inovagio em equipamentos. softwares, pro
e métodos. com vistas a melhoria dos servigos plblicos e inserg
municipio no rol das chamadas cidades digitais:

V1 - Garantir transparéncia na a¢do governamental com divul
acesso as informagoes e didlogo com a sociedade:

VII - Implantar mecanismos voltados a racionalizagdo dos
publicos, bem como ao combate & corrupgio e a impunidade:
VIl — Prosseguir na modernizagdo da gestdo fiscal do mun@i&o

aprimorando o sistema tributario. aperfeigoar o processg de
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licenciamento municipal. concluir o sistema de ca%m_m
multifinalitario e consolidar o processo financeiro digital: g )§>
X — Realizar campanha de conscientizagio tributaria g X

Orgamentaria. Administragdo Financeira e Controle - Siafic (D
Federal n® 10.540/2020):

XI - Realizar campanha de recuperagdo de créditos e conferir @Jﬂ)r
eficiéncia na constituigdo. na inscri¢do. na recuperagio dos crgdigas

o
X - Implementar o Sistema Unico e Integrado de Excgjn%u
TEH0
é}m

publicos e no ajuizamento de execugoes fiscais: g2
XII - Modernizar a OQuvidoria Municipal de governo: 2 ‘é’
X1l - Modernizar a Procuradoria Geral do Municipio — PGI@ por
meio de iniciativas como a institui¢do da Lei Orgénica da PGM: 8 ©
XIV - Estruturar ¢ fortalecer o sistema de controle in@rp.
priorizando o controle preventivo e orientativo: g 9
XV - Integrar os municipios da regido agreste meridional do &tmo
estimulando. implantando e conduzindo um trabalho de govcrﬂa@a
compartilhada entre os seus governantes; m
XVI - Qualificar a estrutura fisica e introdu¢do de novos re@rlsios
tecnologicos, das secretarias municipais. de modo a possibilitaguma
=z

gestdo moderna e eficiente:
XVII - Implantar uma politica consistente de valorizagdo do sefi
pablico municipal, com melhores condigdes de trabalho, mel% ias

£0
g

=

salariais e formagdo permanente, com vistas a tornar o servigo pgblico
municipal atrativo para bons quadros e melhorar a qualidagt da
gestdo: g,
XVIII - Integrar e articular agoes. programas e politicas publicas das
areas afins, de modo a evitar o retrabalho ¢ o desperdicio de recursos:
XIX - Implantar mecanismos de participagio cidada na concepgio.
elaboragdo e execugdo das agdes de governo:

XX - Criar o Sistema de Monitoramento da Gestdo Pablica Municipal.
tomando por base as leis orgamentdarias anuais: PPA. LDO ¢ LOA;
XXI - Criar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Social. como instancia consultiva de apoio a Gestdo Municipal:

XXI1 - Aperfeigoar permanente a comunicagio institucional. com
énfase na melhoria dos mecanismos de participagdo popular na
elaboragdo, execugao ¢ avaliagio das agdes de governo:

XXIII - Implantar agdes voltadas a gestdo responsavel do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Garanhuns,
visando assegurar a politica de seguridade social em beneficio dos
servidores publicos municipais. o que implica em medidas que visem
equacionar o déficit atuarial. acompanhamento dos fundos de
investimento afim de buscar os melhores retornos, por meio da andlise
de mercado e do cendrio econdomico:

XXIV - Fortalecer os conselhos municipais. garantindo a formagio
continuada de seus integrantes:

XXV — Criar o Plano Municipal de Gestio de Energia Elétrica,
visando o combate ao desperdicio e eficiéncia no uso da energia
elétrica nas vias urbanas e prédios publicos.

XXVI — Criar a Plano Municipal de Mobilidade Urbana, visando
atender a Politica Nacional de Mobilidade Urbana Lei n® 12.587/2012.
XXVIl — Criar o Plano Local de Habilidade de Interesse Social
visando atender ao Sistema Nacional de Habitagio de Interesse Social
Lei Federal n® 11.124/2005.

XXVIII - Criar o Plano de Contingéncia Municipal - PLACONM que
funciona como um plano de resposta a catdstrofes naturais e situagdes
de emergéncia. o qual deve ser elaborado quando na normalidade.

at
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XXIX — Estruturar e fortalecer o sistema de controle interno.
priorizando o controle preventivo e orientativo;

XXX - Estabelecer e implementar planejamento anual de auditoria
interna baseado em riscos:

XXXI| — Desenvolver e manter sistematica de controle preventivo
relacionando ao calenddrio de obrigagdes do TCE e o CAUC:
XXXI - Apoiar a gestdo ¢ fomentar a cultura de controle ¢

integridade  por  meio  de técnica e
normatizagdo:

XXXHI — Fiscalizar e acompanhar o Portal da Transparéncia, bem
como garantir que qualquer cidaddo tenha o livre acesso a informagao
publica. além de outras fungoes:

XXXIV - Propugnar agdes voltadas a preservagdo do patrimonio
publico:

XXXV — Recadastramento dos servidores para atualizagdo das bases
cadastrais. de forma que o plano de custeio elaborado por meio da
avaliagdo atuarial seja o mais proximo da realidade do municipio. e
formacao continuada dos servidores da previdéncia. com vista &
melhoria dos servigos prestados aos segurados:

XXXVI — Reforma. ampliagio e modernizagdo da sede do IPSG.
visando um melhor atendimento aos servidores ativos. inativos e
pensionistas desse Instituto:

XXXVII — Informatizagao do IPSG, substitui¢io de computadores
antigos por computadores mais modernos: digitalizagio dos arquivos
do instituto de forma a facilitar a busca de informagdes.

capacitagdo. orientacdo

B) INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS (ordenamento urbano, mobilidade, habitacio e
acessibilidade)

I - Requalificar o centro da cidade e os polos comerciais dos bairros;

ai@ - Requalificar e conservar as pragas e espagos piblicos existentes.
¥':m como criar novos parques urbanos

¢ espagos para a pratica de
sportes ¢ lazer:

| - Requalificar os mercados publicos municipais:
IV - Promover a reapropriagdo dos espagos piblicos pela populagéo:

V - Garantir a conservagdo do patrimonio construido, realizar a
manutengdo ¢ a urbanizagdo de dreas mais afastadas das dreas centrais
da cidade. bem como dos distritos:

VI - Melhorar a gestdo e a estrutura viarias, com foco em solugdes de
medio e longo prazo. visando a recuperagdo, implantagdo ¢
conservagio de pavimentagdo. solugdo dos pontos de alagamento nas
vias ¢ melhoria da iluminagdo pablica e da sinalizag¢do de trafego:

VII - Requalificar as calgadas e passeios piiblicos:

VI - Promover a regularizagdo fundiaria, com atengdo ao Plano
Diretor do municipio. fortalecendo a urbanizagio e a regularizagio
das Zonas Lspeciais de Interesse Social (ZEIS). bem como as
intervengdes  nas  areas  de  risco  existentes, jd4 devidamente
identificadas pela Defesa Civil do municipio:

IX - Adequar as calgadas. os passeios ¢ equipamentos publicos
municipais a5 normas federais. estaduais e municipais de
acessibilidade:

X - Estimular a criagdo de ambientes fisicos ¢ iniciativas voltadas a
apropriagao dos espagos piblicos pelas pessoas com deficiéncia;

X1 - Criar instrumentos que garantam a efetiva implementagdo do
plano Municipal de Saneamento. priorizando entre outras agdes a
drenagem de dguas servidas, a desobstrugdo de galerias e implantar os
instrumentos previstos no plano municipal de residuos sélidos:

XII - Criar o programa de revitalizacdo. ampliagdo e conservagéo dos
cemitérios publicos municipais;

X1l — Criar o programa de melhoria ¢ manutengdo da iluminagdo
publica:

XIV — Criar instrumentos que garantam a efetiva implementagdo do
piunu Municipal de Residuos Solidos:

XV — Criar. em parceria com o DNIT e Governo do Estado, parceria
para iluminagdo. limpeza e capinagio regular das rodovias perimetrais
que circundam a cidade, a exemplo da BR 423. da BR 424 ¢ da PE
| By &

XVI - Realizar estudo sobre os gargalos atuais e futuros relacionados
a mobilidade urbana no municipio. tendo em vista fatores como o
crescimento populacional. a implantagdo de novos loteamentos. o
aumento do fluxo de veiculos e o reduzido numero de vagas de
estacionamento no centro da cidade. a necessidade de criagdo de andis
vidrios. dentre outros:

XVII - Criar o Plano Municipal de Acessibilidade. com bafig
Brasileira de Acessibilidade e demais dispositivos legais reld
4 matéria. tendo em vista a necessidade de tornar acessu}ERRR
portadores de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, as &a%u
equipamentos de uso publico. em todo o municipio:
XVIII - Mapear as necessidades de infraestrutura (hidrica. vidri e%ic
demais equipamentos publicos) na sede dos trés distritos ¢ zon@
do municipio.
XIX - Fortalecer a Central de Libras. com énfase na qualidgd@.
ampliagdo do servigo pablico ofertado.

00
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C) EDUCACAO

1 - Valorizar os trabalhadores da educagdo através do custd
cursos de especializagdes e formagio continuada em rede:

Il — Aperfeicoar o Sistema de Gestdo Escolar, o Diario Eletroni
Plataforma Municipal de Ensino a Distancia:

Il - Criar o Programa de Melhoria da Educagdo. com \lﬁﬁ«gw
aumento dos indices do IDEB e IDEPE, bem como a reduq%)go
abandono e a redugdo da distor¢ao série/aluno:

IV - Ampliar a oferta de vagas para Educagdo Especial -pAﬁL
(Atendimento Educacional Especializado). e contratar profissgnois
especializados para apoio aos professores e estudantes nas escol# que
ndo tém AEE, bem como promover acessibilidade e permanem:a_l
alunos com deficiéncia e/ou doenga rara nas escolas municipais:Q
V - Retomar as obras dos equipamentos publicos ndo L{mcluldtg- ;%la
gestdio anterior e construir novas creches e escolas:

VI - Criar o Programa de melhoria. ampliagio e Conwr\ac% %.u-.
escolas plblicas municipais: Q>

VIl - Adaptar as escolas publicas municipais de maior po '810

a

deu@ noB gi '901'9019//
:lodeewe161qg opeu
o
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sistema de ensino de tempo integral e semi-integral: % -
VIII - Implantar o Programa de melhoria. ampliagao ¢ manutcn@c@io
transporte escolar: g2

IX - Implantar o programa de melhoria ¢ manutengio da qualld @a
merenda escolar. com foco na aquisi¢io de alimentos da agri&lifjra
familiar. como forma de incentivo & produgao local de ahmcnto@ >
X - Garantir a entrega anual do fardamento e material dldaupcﬂ:le
qualidade, nas escolas piblicas municipais: g
XI - Garantir a inovagdo e a introdug¢do de novas tecnologias na ggstdo
escolar, bem como no processo de ensino!apmndiﬁgem
(modernizagdo dos laboratdrios de informatica e acesso a Intergget de
qualidade em todas as escolas municipais e. na medida do po&:,nel
para todos os alunos da rede municipal de ensino): c'

XII — Criar. em parceria com a AMSTT, o Programa de %Lgumnca
Escolar;

XIIT - Fomentar a integragdo familia/escola:

XIV - Ampliar o programa de erradicagdo do analfabetismo:

XV - Implantar o programa de melhoria das bibliotecas municipais e
de incentivo a leitura:

XVI - Revisar e garantir o cumprimento do Plano de Cargos. Carreira
¢ Remuneragao dos trabalhadores da educagio:

XVII — Implantar a disciplina de Desenvolvimento Rural. nas escolas
rurais do municipio, de modo a fomentar o cmpreendedorismo ¢
ensinar aos jovens o aproveitamento das potencialidades do campo e o
gerenciamento da propriedade da familia:

XVIII - Utilizar o Plano de Agdes Articuladas (PAR) como principal
instrumento de orientagdo ¢ caplacdo de recursos para aquisigdo de
insumos. equipamentos, forma¢do continuada. bem como construgdo
de novos equipamentos educacionais:

XIX - Fortalecer a AESGA, apoiando suas iniciativas de
reestruturagdo, especialmente seu esforgo de caplagio de novos alunos
para os cursos ja existentes. recuperacdo da divida Ativa, ampliagdo
das ofertas de estagios para seus alunos. implanta¢do do Curso de
Bacharelado em Medicina e a ampliagdo dos convénios com drgao
publicos e prefeituras municipais:

XX — Criar as Diretrizes Municipais para implementagio da educagio
escolar na modalidade quilombola. visando atender a Politica
Nacional de Educagio Escolar Quilombola.

D) SAUDE

I - Melhorar a qualidade de atendimento nas Unidades Basicas de
Saade. com ampliagdo da informatizagdo e dos equipamentos em cada
servigo;
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Il - Fortalecer a rede de ateng@o a satde por meio de melhorias na
infraestrutura das unidades de atendimento existentes ¢ conclusdo dos
cquipamentos de satude ndo concluidos pela gestdo anterior:

111 — Ampliar o nimero de equipes da Estratégia de Saude da Familia:

IV — Ampliar o namero de equipes de Saide Bucal nas Unidades
Basicas de Saude:

V — Valorizar os Agentes Comunitarios de Satde ¢ de Combate as
Endemias. com énfase na melhoria permanente das condigdes de
trabalho:

V1~ Implantar programa de qualificagdo permanente dos profissionais
de sadde. em consondncia com a Politica Nacional de Educagio
PPermanente:

VII — Habilitar o custeio de novas Unidades de Satde Basica Movel
do SAMLE

VIII — Garantir a regularidade da oferta de medicamentos no sistema
de satde municipal:

IX - Implantar programa municipal voltado a entrega domiciliar de
medicamentos. especialmente para os portadores de hipertensio.
diabetes e asma bronquica:

X - Implantar o Complexo Farmacéutico de Garanhuns:

XI| - Incrementar agdes preventivas de combate a proliferagdo de
doengas causadas pelo Aedes Acgypti:

X1I - Promover agoes de combate e controle de zoonoses ¢ agravos de
origem ambicntal:

X1~ Implantar a Vigilancia de Saide do Trabalhador:

XIV Implantar as politicas voltadas a atenclio a sadde das
populagdes especificas. a exemplo da populagdo com deficiéncia,
populagio negra e populagio LGBTQIA+:

XV — Garantir as agdes preventivas e de enfrentamento & infecgio
pela Covid-19 e & outras doengas infecto-respiratorias:

s VI - Implementar as linhas de cuidado dos agravos de notificagio:
= VIl - Fortalecer o SUS, com vistas a efetiva¢io dos instrumentos de

mirole social: Conferéncias Municipais de Sadde. Conferéncias

B cmaticas de Saide. Capacitagio de Conselheiros Municipais. dentre

QULros:
XVIII
Saude:
XIX  Implantar ¢ manter o Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-
Juvenil (CAPSI):

XX - Iniciar a obra de construgdo do Hospital Municipal:

XXI - Garantir a priorizagdo das diretrizes do Plano Decenal para a
Primeira Infancia do Municipio.

Ampliar a cobertura de Satde Bucal nas Unidades Basicas de

E) PROTECAO SOCIAL - (Assisténcia Social, Mulher, Direitos
Humanos, Seguranga)

I - Aperfeigoar o CRAS itinerante a fim de ampliar a cobertura na
szona rural e dreas ampliagdo/construgdo dos CRAS Varzea ¢
Quilombo:

11 - Ampliar equipe téenica nos servigos socioassistenciais, de acordo
com a NOB SUAS:

11l — Promover a formagdo continuada dos profissionais da area da
assisténcia social ¢ conselhos municipais:

IV - Construir a Casa de Apoio do nicleo de enfrentamento a
violéncia contra a pessoa idosa de Garanhuns — NEVIGA:

V - Manter o Fundo Municipal de Assisténcia Social. Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente ¢ o Fundo dos
Direitos do Idoso:

VI - Ampliar a oferta dos cursos profissionalizantes e técnicos do
Municipio. em parceria com a secretaria de desenvolvimento
cconomico:

VIl = Ampliar o nimero de veiculos para facilitar o trabalho da
Assisténcia Social:

VIII - Implantar o Centro de Convivéncia do Idoso e apoiar os grupos
de convivéncia de pessoa idosa:

IX - Reimplantar ¢ manter o Programa AABB Comunidade ¢ o
Vivendo ¢ Aprendendo:

X — Realizar formagdo permanente para os trabalhadores do SUAS ¢
conselhos Municipais.

X1 — Apoiar a manutengio dos Fundos Municipais. implementando o
I'undo Municipal da Pessoa com Deficiéncia:

Xl - Garantir a oferta dos beneficios eventuais:

XL - Apoiar as agbes realizadas pelo Conselho Municipal da
Assisténcia Social. Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente,

Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia e do
Municipal dos Direitos do Idoso:

XIV — Criar programa para reforma de moradias destinadas :
em situagio de vulnerabilidade; >0
XV - Garantir as parcerias com as entidades sociais que promo@r@ o
desenvolvimento pessoal e profissional: g
XVI — Criar o Departamento de Direitos Humanos, com o mtugogic
fortalecer as agdes através de projetos que possam benet|(';|ar>a
populagdo com garantia de direitos:
XVIl - Implantar Nicleos de Apoio a Criangas ¢ Adolcs@@s
Vitimas de Violéncias - NACAV:
XVIII - Desenvolver projetos voltados ao combate ¢ cmu.lu..lgr alo
trabalho Infantil: '8 o
XIX - Promover agdes de apoio as familias migrantes de \cnuzuiﬂdx_lps
¢ comunidades tradicionais (ciganos. quilombolas. dentre oulrosh- @
XX - Desenvolver projetos de Combate a toda e qualquer torga._&_lc
preconceito. e que promova o fortalecimento do pablico LGBTQR+ <
XXI - Criar instrumentos para atender e acolher mulheré Em
contexto de violéncia doméstica ¢ familiar. bem como fortalg@ega
rede no intuito de facilitar o acesso aos servigos ofcnadoﬁp@a
Secretaria da Mulher: g
XXII - Disseminar os servigos da Secretaria & populagio de |i{E|I
acesso. especialmente as mulheres do campo (Projeto Su.n.tag_aﬁd
mulher Itineranie): S m
XXIII - Prosseguir com o projeto de Terapia Ocupacional (oﬁc’g%c
grupos reflexivos):
XXIV - Informatizar o atendimento para otimizar os servicHs @o

57/
1SS

1'90
181d o

UJ

op

CEAM: % z
XXV — Adquirir Sistema de Radiocomunica¢io para a (@iagla
Municipal: 29
pal: N 1o
XXVI — Implantar o Programa de Formagdo continuada da L@ia@ia
Municipal em parceria com a PMPE: 33
XXIT - Adquirir uniformes regularmente para a Guarda Mumupﬁ 8
XXIII ~ Implantar sinalizagio de transito nos bairros amdg o
contemplados: &2

XXIX Promover agdes de fortalecimento e igualdade @@l
desenvolver agdes ¢ projetos que visem o combate a inlolegréia
religiosa ¢ o combate ao Racismo: b
XXX - Reestruturar ¢ Fortalecer os equipamentos sociais: Cga de
Acolhimento Abragar [ e Casa de Acolhimento Abragar I1.

XXXI - Criar o Programa de Empregabilidade para JO\'LﬂbHLOI'n
idade entre 14 e 29 anos: c—
XXXII — Efetivar a oferta dos cursos profissionalizantes e técnicos do
Municipio. em parceria com a secretaria de desenvolvimento
econdmico:

XXXIIl - Fortalecer agoes de apoio as familias de imigrantes que
residem na cidade, com integragdo, acolhimento. educagdo e inclusio
escolar, acesso integral a saide e capacitagio profissional:

XXXIV - Garantir a manutengio dos equipamentos / servigos
sociuassislcnciais;

XXXV — Implantar a politica municipal de Educagio Permanente em
Assisténcia Social e Direitos Humanos (SUAS):

XXXVI - Implementar as ag¢des da Vigilancia Socioassistencial:
XXXVII — Implementar politicas de combate as drogas. como forma
de prevengdo ao publico jovem. prioritariamente:

XXXVII = Implementar politicas publicas de combate ao racismo e
discriminagdo racial. fortalecendo as agdes afirmativas que promovam
a igualdade de oportunidades (promogdo da igualdade racial e étnica):
XXXIX - Instituir o Conselho Municipal de Direitos Humanos e sua
respectiva manutengo:

XL - Instituir o Plano de Cargos. Carreiras e Salarios no SUAS
municipal:

XLI1 - Reativar os SCFV nas comunidades tradicionais:

XLII = Garantir a priorizagdo das diretrizes do Plano Decenal para a
Primeira Infancia do Municipio:

XLII — Promogdo dos Direitos Humanos ¢ da Assisténcia Social
plena para as familias ¢cm sitvagdio de vulnerabilidade ¢ risco social
com criangas na primeira infancia.

F) CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

I - Consolidar e garantir o funcionamento o Sistema Municipal de
Cultura:

Il - Implementar os mecanismos de incentivo a cultura municipal:
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[l - Reestruturar, manter ¢ dinamizar os equipamentos culturais
municipais. atendendo os requisitos legais de acessibilidade:

IV - Estimular parcerias com a iniciativa privada para apoio as
manifestacoes culturais e artisticas:
V' - Incentivar a ocupagio dos espagos publicos por diferentes

linguagens artisticas ¢ culturais. na cidade e no campo:

V1 - Viabilizar atividades de formagdo permanente em artes. cultura,
gestdo. produgdo cultural e preservagdo do patrimonio material e
imaterial do municipio:

VII - Atualizar o inventario do patriménio cultural. material e
imaterial. do municipio:

VI = Criar o museu do FIG e Centro de produgio audiovisual:

IX — Recriar a Casa do Artesdio em espago adequado para
comercializagdo do artesanato produzido localmente, inclusive com
loja virtual:

N — Criar o Complexo Turistico-Cultural dos Quilombolas;

X1 — Implantar a Casa da Cultura de Garanhuns:

XII = Criar o Museu Municipal:

NI - Resgatar os eventos: Sdo Jodo. Garanhuns Jazz Festival,
Mototest. Mostra de Artes Cénicas e O Teatro Vai a Escola:

X1V — Implantar a Escola Municipal de Artes:

XV — Implantar. em parceria com o governo do estado, uma unidade
do Conservatorio Pernambucano de Misica:

NVI = Criar o programa de restauragdo ¢ preservagdo do patrimonio
histérico puiblico municipal. em parceria com Fundarpe e Iphan:

XVII - Ampliar. em parceria com 0 governo do estado, o periodo de
realizagio do Festival de Inverno para 30 dias:

XVIII - Criagdo o calendédrio municipal de eventos culturais:

XIX — Criar um comité permanente. formado por representantes do
I'stado de Pernambuco. da Prefeitura de Garanhuns, de entidades

et [m] lunicipais ¢ estaduais ligadas a cultura e ao trade turistico. bem como

abalhar em conjunto. desde sua concepgio. cada edigio do FIG:

£2% X - Implantar o Programa Municipal de Academias da Cidade:

NXI - Requalificar ¢ manter os equipamentos ¢ espagos publicos
destinados a praticas de esporte ¢ lazer. bem como criar novas areas;
XXII - Realizar anualmente os jogos municipais:

XX - Implantar o projeto Garanhuns Ativa:

NXIV — Requalificar iluminar e manter os campos de varzea:

XXV - Promover politicas de esporte e lazer voltadas as pessoas com
deficiéncia e/ou doengas raras:

XNXVI - Construir piscina olimpica municipal. como forma de
incentivar a pratica da nataglio no municipio:

XXVII = Implantagio da Casa de Apoio ao Estudante de Garanhuns,
no Recife:

AXVII - Criagdo da Casa da Juventude. com o objetivo de promover
o desenvolvimento integral da juventude fortalecendo processo de
aprendizagem e autonomia para efetivagdo das politicas pablicas para
0s jovens:

XXIX — Realizagao de eventos esportivos e festivais. inclusiva ¢
competitiva:

NXX — Realizar anualmente o Encontro dos Quilombolas com o
objetivo de promover a integragdo dos saberes e a valorizagido da
Cultura e da ancestralidade.

G) DESENVOLVIMENTO ECONOMICO URBANO E RURAL
I - Estimular ¢ promover o empreendedorismo ¢ a inovagao
teenologica ¢ social. bem como as economias criativa, solidaria.
compartilhada e colaborativa:

Il — Identificar ¢ estimular a organizagdo dos segmentos de maior
potencial da economia local ¢ regional, com vistas a criacio de
programa de integragdio. inovagdo e agregagdo de valor especifico
para cada uma das areas:

Il — Considerar e fortalecer a cultura como importante cadeia
produtiva. com a criagdo do programa municipal de incentivo a
cconomia criativa;

IV — Reimplantar a Escola Técnica Municipal. com reconhecimento
pelo Conselho Estadual de Educagio:

V — Criar o Forum Permanente de Articulagdo das Instituigdes de
I:nsino Téenico ¢ Superior, sediadas no municipio. visando 4
discussao de assuntos como a realizagio de agdes de extensdo
conjuntas. a criagdo de novos cursos com base na estratégia de
desenvolvimento  do municipio e regido. e a consolidagio e
fortalecimento do polo educacional:

VI - Criar do Programa Municipal de Inclusdo Produtiva — i
fortalecimento dos autonomos, microempresas individuais. b
das micro. pequenas e médias empresas de produgio e prefal
servigos locais:

VII - Programa de Incentivo ao Primeiro Emprego — em parceri
os setores publico. privado e organizagdes da sociedade civil:
VIHI — Criar o Programa Municipal de Apoio a Empreendir

i
@zr&ns

Coletivos: = ;
IX — Estimular a qualificagdo de empresarios locais para as ccaﬁﬁgas
governamentais; R
X - Implantar o Programa Municipal de Microcréditog p@ra
financiamento (preferencial) de micro e pequenos empreendir@:i_ﬁ)s
associativos: 28

XI - Criar o Banco Comunitario de Garanhuns ¢ institui¢do da E(@ja
social eletronica GAROA. como forma de incentivar a prod ucéﬁ CRY
comércio locais:

XIlI — Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento S

Afdde)
A-210d

Econdmico Sustentavel: % -
XIHI — Criar o Centro Municipal de Apoio ao Micro e Pl‘%}.}&(‘l
empreendedor: 8 %
XIV — Implantar a Incubadora Municipal de Empresas dtg e
tecnologica; o
XV - Reorganizar e padronizar todas as feiras livres: g ﬁ
XVI - Reativar o Programa de Aquisi¢éo de Alimentos - PAA: @

XVIl - Dar continuidade ao Programa de Incentivo a Pr
Orgénica e Agroecologica, garantindo o escoamento da produg
meio da realizagdo da feira da agricultura familiar:

XVIII - Criar o programa de manutengdo e conservagio das
vicinais;

XIX — Ampliar os servigos prestados ao homem e a mulher do
a exemplo da limpeza e construgdo de barreiros, rogo. gra
colheita. silagem. abastecimento de agua e ara¢do. dentre outros
XX — Criar 0 Programa de Sementes Proprias:

XXI — Reestrutura o programa de ATER:

XXII - Estimular o associativismo ¢ o cooperativismo rural:
XXIII - Criar o Programa de apoio a Agricultura Familiar:
XXIV - Fomentar a implantagdo agroindistrias na zona rural;
XXV — Criar o Programa Farmacia Viva:

XXVI — Requalificar e reorganizar os mercados publicos de egacos
piblicos de comércio popular: e
XXVII - Estimular experimentos e diversificagdo de novas caturas
agricolas e pecudrias, em parceria com a UFRPE e demais §l§rgﬂ0
federais e estaduais ligados ao setor:

XXVII - Criar o Programa Campo Jovem. visando & inclusdo
socioprodutiva dos jovens nas atividades rurais, com alternativas
tecnologicas para convivéncia com o semidrido, potencializando a
diversificagdo  produtiva da  Agriculiura  Familiar e do
empreendedorismo rural. através de Convénios e parcerias com
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE),
consultores do Servi¢o Nacional de Aprendizagem Rural (Senar/PE),
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae):
XXIX — Estimular a realizagdo de cursos de qualificagdo especificos
para as agricultoras familiares. com énfase no empreendedorismo e
gestdo de negdcios:

XXX - Criagdo do Balcdo do Empreendedor Rural. em parceria com
orgdos federais e estaduais ligados a agropecudria (Universidades,
Bancos. Adagro. IPA, Ministério da Agricultura, Sindicatos) com
vistas 4 centralizagio. em um Unico espago. das informagdes.
capacilagdes necessarias ao empreendedorismo rural (assisténcia
técnica, crédito. licenciamentos. regularizagdo fundiaria. etc.):

XXXI — Reestrutura da Sementeira Municipal, como instrumento de
apoio as agdes de incentivo a arborizagao da Cidade e do Campo:
XXXII - Reativar o Conselho Municipal de Turismo:

XXXII - Criar o Programa de requalificagio. Conservagio e
Seguranga dos Atrativos Turisticos tradicionais:

XXXIV - Criar plano de midia especifico para a comercializagdo de
Garanhuns como produto turistico:

XXXV - Promover a qualificagio dos membros do trade turistico e do
Conselho Municipal de Turismo;

XXXVI - Criar roteiros turisticos municipais ¢ regionais. como
instrumentos de fortalecimento do turismo local e regional;

XXXVII - Implantar novos equipamentos turisticos:

XXXVIII - Criar o calendario turistico anual:

.O],L&.UI‘DC@'
|Swgo'%%
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XLXII

XXXIX - Ampliar os eventos tradicionais e criar novos eventos.
priorizando aqueles de periodicidade anual:

XL — Implantar programas e projetos especificos para o fomento a
cada uma das modalidades de turismo com potencialidade de
consolidagio ¢ crescimento. a exemplo do turismo religioso, turismo
de negocios. turismo desportivo. turismo ambiental, turismo para a
tereeira idade. dentre outros, de modo a contribuir para a perenidade
do fluxo de turistas no municipio:

XLI1 - Elaborar o Plano Municipal de Turismo:

XLII = Criar o Programa de requalificagio, Conservagio
dos Atrativos Turisticos tradicionais:

XLIT — Criar plano de midia especifico para a comercializagdo de
Garanhuns como produto turistico:

XLIV = Promover a qualificagdo dos membros do trade turistico e do
Consetho Municipal de Turismo. com criagdo de cursos técnicos na
arca de gastronomia ¢ capacitagoes dos servigos especificos:

XLV — Criar roteiros turisticos municipais e regionais, como
instrumentos de fortalecimento do turismo local e regional; fomentar a
implantagio de novos equipamentos turisticos:

e Seguranga

XLV — Criar novos eventos para compor o nosso Calendario de
Eventos:

XLVII = Ampliar os eventos tradicionais de periodicidade anual:
XLVII - Implantar programas ¢ projetos especificos para o fomento a

cada uma das modalidades de turismo com potencialidade de
consolidagdo ¢ crescimento. a exemplo do turismo de eventos. turismo
religioso. turismo de negocios. turismo desportivo. turismo ecoldgico.
cnoturismo. agroturismo. turismo de etnia, turismo para a melhor
idade. dentre outros, de modo a contribuir para diminuigdo da
sazonalidade e assim. aumento do fluxo de turistas no municipio o ano
inteiro:
@ L1X — Criagdo do Conselho Municipal Rural Sustentavel:
- LX — Implementagdo do Sistema de Inspegao Municipal — SIM;
LIX1 — Criagdio por lei da Politica Municipal de Assisténcia Técnica
Extensdo Rural orientada pela Lei federal n® 12.188/2010;
Criagao da Politica Municipal da Agroecologia e Produgéo
Orginica.

H) MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

I Revitalizar ¢ preservar o Parque Natural da Nascente do Rio
Mundan - PNNRM:

[l Instituir a politica municipal de residuos solidos:

111 - Reestruturar o programa de arborizagio urbana:

A% Implantar. em parceria com a Secretaria de Educagio. o
programa escolas verdes:

V' — Criar. em parceria com as secretarias de planejamento e de
infraestrutura, obras ¢ servigos publicos, o programa de contengdo de
VOLOTOCHS!

VI - Implantar amplo programa de educagio ambiental:

VIl — Criar o programa de recuperagdo e preservagio de nascentes e
matas ciliares:
VI — Criar o programa de incentivo a implantagio de hortas

comunitarias. na cidade e no campo:

IX — Criar 0 Plano Municipal de Produgdo de Energias Limpas e
Renoviveis, visando. entre outros objetivos, o incentivo & produgio de
energia limpa. pelos diversos setores da sociedade. inclusdo do
zoneamento LI]LFE,I;liLLT no Plano Diretor. firmando com isso o
compromisso do municipio nos esforgos do estado ¢ da Unido para a
renovagdo da matriz energética do pais:

X — Implantar o programa de saneamento rural:

XI - Implantar uma Politica de Seguranga Hidrica no municipio:

XM - Ampliar a oferta de Castragdo de animais, Machos ¢ Fémeas:
XIT - Ampliar o sistema de fiscalizagdo contra os maus-tratos.

1) GESTAO E ARTICULACAO POLITICA

I — Modernizar a gestdo pablica municipal. o que se traduz em
lormagdo continuada de recursos humanos. inclusio de novas
wenologias, e-gov e inovagdo em equipamentos. softwares, processos
¢ metodos. com vistas 4 melhoria dos servigos publicos ¢ inser¢io do
municipio no rol das chamadas cidades digitais:

Il - Qualificar a estrutura fisica ¢ introdu¢do de novos recursos
leenologicos. das secretarias municipais. de modo a possibilitar uma
gestido moderna e eficiente:

I — Integrar e articular agdes, programas e politicas publicas das
drcas afins. de modo a evitar o retrabalho e o desperdicio de recursos;

www.diariomunicipal.com.br/amupe

IV — Implantar mecanismos de participagdo cidada na
elaboragdo e execucdo das a¢des de governo:

V — Criar o Sistema de Monitoramento da Gestdo Plblica M= w
tomando por base as leis orcamentdrias anuais: PPA. LDO e LO@s
VI — Criar 0 Conselho Municipal de Desenvolvimento Econd
Social. como instancia consultiva de apoio a Gestao Municipal:

VIl — Em parceria com a Secretaria de Comunicagio. ap-.rlgqr
permanente a comunicagiio institucional, com énfase na mdharg
mecanismos de participagdo popular na elaboragio. L\ECU@&B e
avaliagdo das agoes de governo.

windo
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Aquilles José Honorato §pagss

Caédigo Identificador: 73FEI §l2

IPSG ]NSTlTUTO DE PRE\’[DENC'A DOS SERVIDO[’&'
DE GARANHUNS

PORTARIA N° 054/2023 - PREV

NOB
Lo

p1eA/dds).
TIM 2

"Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de 1%150
por Morte em favor do(a) Sr.(a) VALDISERE
PAIVA PEREIRA DE ALMEIDA LEITAD TE
LETICIA TAYNA  PAIVA PFREIRA EL
ALMEIDA LEITAO.” 8_ P\]

oﬁ

A PRESIDENTE E A DIRETORA DE PREVIDENCIA SO€I4L
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDGRES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS - B<g,
ESTADO DE PERNAMBUCO. em conformidade com o f\mg) ?I
incisos I. alinea K da Lei Municipal 3891/2013:

RESOLVEM:

'L6003229
Haod O

Art. 1° -Conceder o Beneficio de Pensdo por Morte. a s 8&
VALDIRENE PAIVA PEREIRA DE ALMEIDA LE&RD
(Pensao Vitalicia), conjuge. portadora do RG n® 3.259.589 - S[Ef‘ﬁ:
CPF n° 549.943.224-49 ¢ LETICIA TAYNA PAIVA PEREIRR BE
ALMEIDA LEITAO (Pensio Temporiria), Filha maior ¢ 'él
anos, portadora do RG n® 10.317.120 - SDS/PE, CPF n°® 115.409634-
38, dependentes do ex-servidor Ex-servidor(a) APOSENTADR(A)
JOSE MARIA DE ALMEIDA LEITAO, Matricula n® 33
Cargo de Professor de Ensino Superior. Categoria Mestrado, ®ivel
TAB VI da Lei Municipal n® 4484/2018, 100 H/A., portador do
967.282 — SDS/PE. CPF n® 161.681.194-34. falecido em 03 de julho
de 2023, em conformidade com o Artigo 40. § 7°. inciso [ ¢ §8° (sem
paridade) da Constituigao Federal de 1988. combinado com os
Artigo 8° Inciso 1, 48 inciso I, 56, inciso IT e inciso V, alinea “¢”,
item 6 (com redagdo dada pela Lei Municipal n.” 4345/2017) e Artigo
47, caput da Lei Municipal n® 3891/2013 c/c Art. 24, §1° Inciso | ¢
§2° da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 2° - Esta portaria produzira efeitos retroativos a
2023. revogadas as disposi¢des em contrario,

a 03 de julho de

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Garanhuns, 20 de setembro de 2023.

NORMA VALDERIA Dos

FERREIRA

SANTOS] CLAUDOMIRA  DE
FERREIRA

ANDRADE ~ MORAIS]

Diretora de Previdéncia Social Presidente do IPSG
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