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DEMONSTRATIVO DO CONTROLE INTERNO INFORMANDO AS MEDIDAS
TOMADAS PARA SANEAMENTO DAS IRREGULARIDADES

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins e em cumprimento as determinagdes contidas na Resolugdo
TC N° 189/2022 de 14 de dezembro de 2022, desse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, que de janeiro a julho de 2022 a gestdo, juntamente com Controle Interno, empenhou-
se em fazer o que estava ao alcance das mesmas, mesmo com a crise pandémica que assola ndo s6 o
municipio como todo o0 mundo.

De acordo com as possibilidades foram feitos os processos de cobranga do IPTU, foram
atingidos os percentuais de repasses exigidos por Lei, tanto na Educagdo como na Saude, ja com
relagdo ao gasto com Pessoal o Gestor vem tentando se enquadrar e mesmo assim este ano nao se
atingiu o percentual chegando a 57,26%.

O Controle Interno acompanhou no primeiro semestre do ano de 2022 os processos de
parcelamento e re-parcelamento da Prefeitura, para se enquadrar de acordo com a EC n°. 113/2021 e
a Portaria MPT n°. 360 de 22/02/2022. Foram formalizados um re-parcelamento das Contribuigdes
Previdenciarias da Prefeitura junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, como
também (2) dois novos parcelamentos previdenciarios junto ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Paranatama — IPSEPAR.

Foram entregues Comunicagdes Internas aos 0Orgdos responsaveis, referente os
recolhimentos previdenciarios de janeiro a agosto do ano de 2022, como segue copias em anexo,
estas foram repassadas para os gestores apos a nomeagdo do novo Controlador Interno Municipal,
mas a mesma teve o suporte da ex-controladora, que permaneceu no cargo até julho de 2022.

Em sendo assim, foram tomadas medidas com o objetivo de sanar supostas irregularidades e
recomendacdes outrora apontadas pelos trabalhos dos ilustres auditores desta Egrégia Corte de
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Contas.
Paranatama — PE, 16 de Marco de 2023.
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AMANDA DE LUCENA ALVES COSTA
Coordenadora do SCI
(87) 3787-1144 L ALE I T 3

Praga JoGo Correla de Assis — 04 - Centro
CEP: 55355-000 — Paranatama/PE
CNPJ: 10.144.426/0001-72



_ PARANATAMA

PARECER DO CONTROLE INTERNO
ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
PARECER

Em atendimento a exigéncia contida na Resolugdo TC N°. 189/2022 de 14 de dezembro de
2022, no que se refere as contas prestadas pelo Prefeito do Municipio de PARANATAMA, nos
termos do artigo 71, I, da Constituicdo Federal, relativas aos meses de janeiro a julho de 2022,
notadamente no que respeito ao cumprimento das disposigdes constitucionais e legais relativas a
forma e ao conteudo dos demonstrativos e demais documentos apresentados, foi possivel observar
que:
1. A prestagdo de contas foi elaborada com observancia dos parametros da mencionada Resolugéo,
tendo os demonstrativos contabeis e de gestdo fiscal de acordo com os modelos e orientagdes
definidos pela Lei Federal n°. 4.320/1964, pela Secretaria do Tesouro Nacional, PCASP e decisdes

emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

2. A aplicagdo de recursos na manutengdo e desenvolvimento do ensino representou um montante
equivalente a 26,19% da receita resultante de impostos, atendendo ao disposto no caput do artigo

212 da Constitui¢do Federal,

3. A remuneragdo dos Profissionais de Magistério da Educagédo Basica atingiu 72,04% preenchendo

os requisitos legais exigidos pelo artigo 22 da Lei Federal 11.494/2007;

4. Os recursos aplicados nas agOes e servigos publicos de saude totalizaram 21,07% dos impostos a
que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam os artigos 158 e 159, inciso I, alinea b e § 3°, da
Constitui¢do Federal, atendendo o disposto no artigo 77 do Ato das Disposigdes Constitucionais.

Transitorias, as agdes e servigos publicos de saude e o periodo pandémico que estamos atravessando

foram disponibilizados para o acesso de todos os cidaddos de forma igualitaria, gratuita e universal;

5. O repasse do duodécimo para a Camara Municipal para despesa do legislativo guardou
compatibilidade com o limite de 7% fixado no artigo 29-A da Constitui¢do Federal de acordo com

os calculos informados através dos relatorios contabeis.

6. Com relagdo ao comportamento da despesa total com pessoal, ndo atingiu chegando ao

percentual de 5§7,26%.

(87) 3787-1144

Praga Jodo Correia de Assis — 04 - Centro
CEP: 55355-000 — Paranatama/PE

CNPJ: 10.144.426/0001-72
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PARANATAMA

7. Apos a pandemia do Coronavirus que assolou o nosso mundo e as medidas restritivas adotadas
pela Organizagdo Mundial de Satde — OMS, e o Ministério da Saude do Brasil, nio foram
realizadas Audiéncias Publicas para discussido e revisdao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, da Lei Or¢camentaria Anual, mesmo assim as mesmas foram analisadas e votadas

pelo legislativo.

8. Referente ao Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU o municipio arrecadou no ano de 2022 o
valor de R$ 10.286,86.

9. Os repasses das contribuigdes previdenciarias ao RGPS foram recolhidos parcialmente, atingindo

um percentual de 32% no exercicio de 2022.

10. Os repasses das contribuigdes previdenciarias junto ao RPPS foram recolhidos, atingindo um

percentual de 96% no exercicio de 2022, superando os repasses de 2021 em 7%.

11. Foram feitas Comunicagdes Internas pelo Orgido de Controle tanto referente ao Regime Geral da
Previdéncia Social - RGPS como do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS e entregue aos

Gestores, informando a real situag@o dos repasses de janeiro a agosto do corrente ano.

12. Com relagao ao repasse do parcelamento do INSS foi adimplido, de acordo com os descontos
ocorridos na conta do FPM, em 12 (onze) parcelas no decorrer do ano. Referente ao parcelamento

do IPSEPAR, foram pagas todas as parcelas dentro do ano.

Ratifico que estamos diante de uma gestio comprometida com a programacgdo financeira,
orcamentaria e da Gestdo Fiscal, buscando sempre primar pela aplicagdo do cronograma de

desembolso.

E o parecer.

Paranatama — PE, 16 de Marco de 2023.

Kﬂ'ma/m/@,cé Prcena, Mun Clla

AMANDA DE LUCENA VES COSTA
Coordenadorado S. C. L.

(87) 3787-1144

Praga Jodo Correia de Assis — 04 - Centro
CEP; 55355-000 — Paranatama/PE
CNPJ; 10.144.426/0001-72
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SARANATAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATAMA

CONTROLADORIA MUNICIPAL
COMUNICACAO INTERNA N° 12/2022

AT: GABINETE DO PREFEITO.

C.C: SECRETARIA DE SAUDE SECRETARIA DE FINANCAS; SECRETARIA DE EDUCACAO:;;

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E SETOR DA CONTABILIDADE;

Ref: Informacdes referente os repasses do servidor e patronal de janeiro a agosto de 2022 para o

INSS.

O Controle Interno no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais vem informar a Prefeitura
junto as secretarias, os valores pagos e a pagar de janeiro a agosto de 2022, tanto servidor como patronal.

Tabela dos repasses do Servidor de Janeiro a agosto de 2022 para o INSS

Valor a repassar

Valor repassado

Diferenca a repassar

. 216.401,88 188.129,02 28.272,86
Prefeitura
. ) 42.797,49 42.797,49 00,00
Assist. Social
" 147.273,39 11.581,87 135.691,52
Sauide
244.025,36 167.438,36 76.587,00
Educacio
650.498,12 409.946,74 240.551,38
Total
Tabela dos repasses do Patronal de Janeiro a agosto de 2022 para o INSS
Valor a repassar Valor repassado Diferenca a repassar
Prefeitura 594.521,50 271.926,25 322.595,25
Assist. Social 116.870,95 00,00 116.870,95
.’lde 406.954,22 00,00 406.954,22
Educacio 645.392,88 459.975,06 185.417,82
Total 1.763.739,55 731.901,31 1.031.838,24
Somatério 2.414.237,61 1.141.848,05 1.272.389,62
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Informamos que de janeiro a agosto de 2022 foi repassado o valor de RS 1.141.848,05 mesmo com este
repasse a Prefeitura deixou de repassar para o Instituto Nacional de Previdéncia Social — INSS o valor de

R$1.272.389,62.

Tal medida tem como objetivo o cumprimento das normas constitucionais exigidas pelo Tribunal de
Contas com seu controle externo e o controle interno do municipio.

Atenciosamente,

(87) 3787-1144
Praga JoGo Correia de Assis - 04 - Centro
CEP: 55355-000 ~ Paranatama/PE
CNPJ: 10.144.426/0001-72
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Paranatama, 23 de novembro de 2022.
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Victor Leonardo Resende Bezerra
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATAMA
CONTROLADORIA MUNICIPAL
COMUNICACAO INTERNA N° 09/2022

AT: GABINETE DO PREFEITO, IPSEPAR.
C.C: SECRETARIA DE SAUDE; SECRETARIA DE FINANCAS; SECRETARIA DE EDUCACAO;

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL; SETOR DA CONTABILIDADE;
Ref: Informacgio referente os repasse do servidor e patronal de janeiro a agosto de 2022 para o IPSEPAR.

O Controle Interno no uso de suas atribuigdes legais ¢ constitucionais vem informar que de janeiro a
agosto de 2022 a Prefeitura junto com suas secretarias repassou os valores abaixo informado tanto servidor

como patronal.

. Tabela dos repasses do Servidor de Janeiro a Agosto 2022 para IPSEPAR
Valor a repassar Valor repassado Diferenc¢a a repassar
Prefeitura 100.156,32 100.156,32 00,00
Assisténcia 2.205,84 2.205,84 00,00
Saude 109.547,05 110.546,75 -999,70
Educacio 577.888,36 577.696,93 191,63
Total 789.797,57 790.605,84 -808,27
Tabela dos repasses do Patronal de Janeiro a Agosto 2022 para IPSEPAR
Valor a repassar Valor repassado Diferenca a repassar
Prefeitura 367.429,99 367.429,99 00,00
. Assisténcia 8.092,29 8.092,29 00,00
Saude 401.880,83 356.782,49 45.098,34
Educagio 2.120.024,52 2.119.321,52 700,03
Total 2.897.427,63 2.851.626,29 45.801,34
Somatério 3.687.225,20 3.642.232,13 44.993,07

Informamos que de Janeiro a agosto de 2022 foi repassado o valor de RS 3.642.232,13, deixou de

repassar o valor de RS 44.993,07, neste periodo.

Tal medida tem como objetivo a normatizagdo, atualiza¢do, padronizagdo ¢ manutengdo do Instituto de

Previdéncia dos servidores de Paranatama.

Atenciosamente,

(87) 3787-1144

Praca Jodo Correia de Assis — 04 - Centro
CEP: 55355-000 — Paranatama/PE
CNPJ: 10.144.426/0001-72

Paranatama, 17 de Novembro de 2022.

Victor Leonardo Resende Bezerra

S.CL
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(87) 3787-1144

Praga Jodo Correia de Assis — 04 - Centro
CEP: 55355-000 — Paranatama/PE
CNPJ: 10.144.426/0001-72



