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Lei n2. 142 de 25 de margo de 2015.

Fixa a nova aliquota da contribui¢in

patronal devida ao Institute  le

Previdéncia do Municigio da

Paranatama - IPSEPAR, dando outras
. providéncias.

P

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de

stas atribuicBes constitucionais, legais e normativas, faz saber que o Plenaric da Camara
Viunicipal de Paranatama-PE aprovou e ele, sanciona a seguinte Lei:

Art. 12. A contribuicdo previdencidria mensal do municipio para custeio do RPPS,
prevista no artigo 18, | e 19, da Lei Municipal n? 11/2006, nos termos de reavai:a;aq‘ atuarial
de 2014, sera de 21,76% (vinte e um virgula setenta e seis por cento), revogando-se quaisquer
outra disposigdo em contrério.

Paragrafo Unico. Fica mantida a contribuicdo dos servidores ativos e inat'vas em 13%
(onze por cento) conforme definido no plano de custeio de reavaliacio atuarial de 2014.

Art. 22, Excetuando-se o disposto no artigo 192 desta Lei ficam revogadas quaisquer
outra contribuicdo previdencidria a ser paga pelo municipio.

Art. 32, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, respeitada a noventend

constitucional, revogando-se as disposicGes contrdrias e ficando o Poder executivo autorizado
a promover as alteracBes orcamentdrias necessarias a implementacdo da presente Lei.

Gabinete do Prefeito de Paranatama-PE, em 25 de margo de 2015.

S TEIRE RM

Prefeito

Praga lodo Correia de Assis, n2. 04, Centro, Paranatama — PE
Telefone: (87) 3787-1144
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A ENTE PUBLICD VALOR RS
f % 337,24 {trezentos ¢ frinta ¢ sete reais ¢ vinte
centuvis)
Viso-Prefeite 26970 {duzenlos ¢ sessenta € nove reais o

{ Selenli € seis centavos)

e ER g e :
Secretirios. Procumdores, Assessores ¢ Presidente do CMP ;::g;‘;‘:m" ¢ dois reais ¢ trinta ¢ doig

Iﬁmm Geremes. Chefes. Coordenadores, Supervisores o

demais de cargos i : 13488 feento ;-.m'ma € GUItTD Teals ef
pratiticadas aiteta ¢ vita centavas)

Dimiies seiiidngss IDLI6 (cenlo ¢ um reais e dezesseis

Centvos)

11 - PARA OUTROS ESTADOS DA FEDERACAO, DISTRITO
FEDERAL E OUTROS PAISES:

AGENTE PUBLICD VALOR RS
. 539.51 (quinhentos e trinkt ¢ nove reais o
Prefcito. - cinquenta ¢ dois centavos)
i 431,61 (quatrocentos e trinta e um reais o
Vice-Prefeito SESSenta € um cenlan os)
Secretirios. Procurad ! e Presid dof 337.20 (trezentos e irinta ¢ sele reais e vintel
CMP

cenlaves)

Diretores. Gerentes. Chefes. Coordenadores, Supervisores M . : .
¢ demais veupantes de cargos comissionados e fangded — o~ (duzenlos ¢ dois reais ¢ trinia ¢ dois
Jifieadas Sk

Bt tes ot 134,54 (cento ¢ Irinia & quato reats & Dienl

£ 0ilo centavos)

HlI - TABELA EVOLUTIVA DA INFLACAO PELO
~IPCA/IBGE:

- CANTBGE PERCENTUAL/DEZEMBRO
BT 131%

NI 5.91%

KIH 5.50%

17 3045,

13 So1%

B 6A1%

TOTAL 34.88%

Paragrafo dnieo.Fica mantida a possibilidade de atualizacdo dos
valores das didrias por decreto, na forma disposta no artigo 3° da Lei
Municipal n". 26/2009, levando-se em conta o comportamento
orcamentdrio e financeiro do Municipio, indices inflacionarios, entre
outros pardmetros que garantam justa indenizacdo em face dos gastos
que o servidor venha a ier com as despesas decorrentes do
deslocamento.

Art. 2°.0 artigo 6° da Lei Municipal n°. 26/2009 passa a vigorar com
a seguinte redacfo, acrescido do §3°

Art. 3° Os servidores municipais poderao optar por comprovar a
posteriori. para fins de ressarcimente, as despesas efetuadas com
#entaglio. pousada e deslocamento, quando em viagem a servico.

§1°.(.)

§3°. Para fins de observancia do disposto neste artigo peders a
administragio proceder com o pagamento inicial dos valores
especificados mo Apexo I, autorizando-se, mediante iddnea
comprovagiio., o pagamento das desg relevantes exced
desde que nio uitrapassem 100% do valor origindrio.

Art. 4°.Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Paranatama — PE em 25 de margo de 2015.

JOSE TEIXEIRA NETO
Prefeito e
Publicado por:
Flavio Luiz Brito
Cédigo Tdentificador:83768B2B

' SECRETARIA DE ADMINISTRACAC & PLANEJAMENTO
LEI N°, 142 DE 25 DE MARCO DE 2015,

Fixa a nova ali juota da contribuico patmngld 5 da ao
Instituto de Pru vidéncia do Municipio de Para a—
IPSEPAR, dan o outras providéncias. 2

3
O PREFEITO DO MUNIKC {PIO DE PARANATAMA, eSrano
DE PERNAMBUCO, no 1so de suas atribuicges constit@idaais,
legais ¢ normativas, faz sabe que o Plenério da (,g;ara Mun de
Paranatama-PE aprovou e ele sancionaa seguinte Lei:
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custeio do RPPS, prevista n-- arligo 18, I e 19, da Lei Mun@iral n°
1172006, nos termos de reav: liaglo atuarial de 2014, sera de 6%
(vinte ¢ um virgula seteita e seis por cento), revog@%»-se
quaisquer outra disposi¢o er | contrario. é 2
<9

Parigrafo Unico. Fica mant da a contribuigo dos servidores Siids e
inativos em 11% (onze po1 cento) conforme definido no pﬁr@ de
custeio de reavaliagdo atuarie de 2014. 8

Art, 1° A contribui¢do pr videncigria mensal do mum’ci%n vara
1.3

£
Art. 2° Excetuando-se o .lisposto no artigo 1° desta Legf;_'iéam
revogadas quaisquer outra cc itribuic4o previdencidria a ser paga lo
munieipio.

ETINE!
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Art, 3°, Esta Lei entra em vi tor na data de sua publicagdo, r

a noventena constitucional, : evogando-se as disposicGes corfEfﬂs
ficando o Poder executivo autorizado a promover as al es
orgamentérias necessdrias a i nplementacfio da presente Lei,

(4]
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Gabinete do Prefeito de Para) atama-PE, em 25 de margo de 20@3.
w
JOSE TEIXEIRA NETO @
Prefeito §
Publicad® por:

Flavio LuggBrito
Cadigo ldenﬁﬁcador:BSi;’ttDl 1
1
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ESTADOQ DE PERNAMBUCO
MUNICHI [0 DE PAUDALHO

EE0BEEI -

COMISS.\O DE LICITACAQ &
TERMO DE RESCISA() UNILATERAL DE CONTRATO

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO
CONTRATO 11° 049/2014, EM DECORRENCIA DO
PROCESSO LICITATORIO N° 034/2014, NA
MODALIDAD: PREGAQ PRESENCIAL N°
024/2013, CILEBRADO PEFA PREFEITURA
MUNICIPAL. DE PAUDALHO E A EMPRESA
SERGIO MAD OEL DE OLIVEIRA DEDETIZACAO
—~ME.

A PREFEITURA DO MU NICIPIO DE PAUDALHBO com sede
Av. Raul Bandeira. 21 - Cetro - Paudalho - PE, CEP 55.825-000,
inscrita no CNPJ sob o n° 11 )97.383/0001-84, neste ato, representada
pelo Exmo. Sr. Prefeito JOS £ PEREIRA DE ARAUJO, brasileiro,
casado, portador da carteira « ¢ identidade sob. N° 1.382.882 SSP/PE,
inscrito no CPF/MF sob o N 105.049.664-72, doravante denominada
simplesmente CONTRATA! /TE,

CONSIDERANDO, a alsorciio definitiva dos servigos de
dedetizagdio e desinfecgfio sbjetos do Contrato n° 049/2014 pela
Vigildncia Sanitaria Munieip 1. por ocasifio do Programa de Controle
de Roedores;

CONSIDERANDO, que fca caracterizada a superveniéncia de
motivo de forga maior, to nando desnecessaria ¢ insustentavel a
continuidade do Contrato ei1 referéncia, o que autoriza a rescisdio
unilateral do contrato, confor ne previsto na cldusula oitava, pardgrafo
terceiro do referido instrum :nto, bem como nos art. 78, XVII c/c
art.79, inciso I da Lei Federal n° 8.666/93;

RESOLVE, através do presente nstrumento, RESCINDIR
UNILATERALMENTE_ O CONTRATO N° 049/2014 celebrado
com a cmpresa SER(:I0 MANOEL DE OLIVEIRA

www.diariomunicipal com. br/amupe 271
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A ENTE PUBLICO VALOR RS
ook - 35724 ttrezentos ¢ Irinta ¢ sele temis ¢ vinke
7 centavos)
Vi i 269.76 {duzentos ¢ sessentu ¢ nove reais
: ki setenti ¢ seis centavos)
Sweretirios, Procuradores. A & Presidente do Cp | 20232 (duzentos e dois reais ¢ trinta ¢ dois

]

Wiretores, Geremles, Chefes, Coordenadores. Summ'?uus @

i e 13488 feento e Irintn e quatto reais of
denmis de cargos -
pratifieadas 3 y 2 T joitena e oito centaios)
Demais servidores IL16 (cento ¢ um reais e dezessers

centivos)

1l - PARA OUTROS ESTADOS DA FEDERACAQ, DISTRITO
FEDERAL E OUTROS PAISES:

AGENTE PUBLICO VALOR BS
Prefiito 539.32 {quinhentos ¢ trintz e nove reats o
edois ¢

3 i 431.61 {quatrocentos e trinta e om resis o
VH&‘-PI'CI&“O Sessenla ¢ um centmos)
S drios. Procurad A e Presid dod 337.20 {trezentos e trinta ¢ sete reais € vinle)
CMP centaves)
Dirctores. Gerentes. Chefes, Coordenadores, Supervisores oz » . . 3
ik G de Cargos conissinmdos ¢ f m_:oz.sf (duzentos e dois reais ¢ trinta ¢ dois
grutificadas centoves)

- & 134.88 {cenfo ¢ trinta & qualro reais o oitental

Dsmais servidores £ oito centavos)

II - TABELA EVOLUTIVA DA INFLACAO PELO
~IPCA/BGE:

< CA/IBGE PERCENTUAL/REZEMBRO
2ORHD 4.31%

3010 5.91%

3011 B.50%

iz 5849,

KT 5.91%

2014 GATS,

FOTAL 34.88%

Paragrafo iinico.Fica mantida a possibilidade de atualizagdo dos
valores das didrias por decreto, na forma disposta no artigo 3° da Lei
Municipal n®. 26/2009, levando-se em conta o comportamento
orcamentario e financeiro do Municipio, indices inflaciondrios, entre
outros parimetros que garantam justa indenizaco em face dos gastos
que o servidor venha a {er com as despesas decorrentes do
deslocamento.

Art. 2°.0 artigo 6° da Lei Municipal n°. 26/2009 passa a vigorar com
a seguinte redagdo, acrescido do §3°;

Art. 3% Os servidores municipais poderdo optar por comprovar a
posteriori. para fins de ressarcimento, as despesas efetuadas com
~1entaglio. pousada e deslocamento, quando em viagem a servigo.

§1% (.}
§2° (...).

§3°. Para fins de observincia do disposte neste artigo poderd a
administracio proceder com ¢ pagamento inicial dos valores
especificados no Anexo I, autorizando-se, mediante iddnea
comprovaciio, o pagamenfo das desp relevantes excedentes
desde que ndo ultrapassem 100% do valor originrio.

Art. 4°.Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigbes em contrério,

Gabinete do Prefeito de Paranatama — PE em 25 de margo de 2015,

JOSE TEIXEIRA NETO
Prﬁelto -
Publicade por:
Flavio Luiz Brito
Cédigo Identificador:88768B2B
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' SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO
LEI N°, 142 DE 25 DE MARCO DE 2015,

Fixa a nova ali juota da contribuigsio patmngld Erda
Instituto de Pri vidéncia do Munieipio de Pa a-—
IPSEPAR, dam o outras providéncias, %

O PREFEITO DO MUNIC iPIO DE PARANATAMA, EST3D0
DE PERNAMBUCO, no 150 de suas atribuigGes constin@idais,
legais e normativas, faz sabe que o Plendrio da Camara Mun! de
Paranatama-PE aprovou e ele sancionaa seguinte Lei:
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Art. 1° A contribuicio pr videncidria mensal do munici ara
custeio do RPPS, prevista n - artigo 18, I e 19, da Lei Mun ig
11/2006, nos termos de reav: liagdo atuarial de 2014, serd de 21
(vinte e um virgula seteita e seis por cento), revognd-se
quaisquer outra disposigdo er 1 contrario. é 2
<05
Parigrafo Unico. Fica mant da a contribuico dos servidores Fifs
inativos em 11% (onze pm cento) conforme definido no p&r@ de
custeio de reavaliagio atuariz de 2014. 8

1

o

g =
Art. 2° Excetuando-se o -lisposio no artigo 1° desta Legﬁgam
revogadas quaisquer outra cc tribuicio previdenciaria a ser paga?lo
municipio. i

[old]]
1IN

S m
Art. 3°, Esta Lei entra em vi tor na data de sua publicagéo, rc.%e
a noventena constitucional, ; evogando-se as disposigdes contirfls e
ficando o Poder executivo autorizado a promover as al
orgamentdrias necessdrias a i 1plementacso da presente Lei,

Sl

Gabinete do Prefeito de Parai atama-PE, em 25 de marco de 20

JOSE TEIXEIRA NETO
Prefeito

88-9.E£89EAP ‘OX

Publicadd por:
Flavio Luig Brito
Cédigo ldenlificador:Bszg‘iDl 1

ESTADO DE PERNAMBUCO -
MUNICIl IO DE PAUDALHO &

©
Q
COMISS.\O DE LICITACAQ 8
TERMO DE RESCISA() UNILATERAL DE CONTRATD

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO
CONTRATO 11° 049/2014, EM DECORRENCIA DO
PROCESSO LICITATORIO N° 034/2014, NA
MODALIDAD: PREGAO PRESENCIAL N°
024/2013, CILEBRADO PECA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAUDALHO E A EMPRESA
SERGIO MAM OEL DE OLIVEIRA DEDETIZACAO
—ME.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO com sede
Av. Raul Bandeira. 21 - Cetro - Paudalho - PE, CEP 55.825-000,
inscrita no CNPJ sobon® 11 J97.383/0001-84, neste ato, representada
pelo Exmo. Sr. Prefeito JOS £ PEREIRA DE ARAUJO, brasileiro,
casado, portador da carteira « ¢ identidade sob. N° 1.382.882 SSP/PE,
inscrito no CPF/MF sobo N 105.049.664-72, doravante denominada
simplesmente CONTRATA! /TE,

CONSIDERANDO, a alsorcio definitiva dos servigos de
dedetizagio e desinfecgiio sbjetos do Conirato n° 049/2014 pela
Vigilancia Sanitaria Municip 1l. por ocasido do Programa de Controle
de Roedores;

CONSIDERANDO, que fca caracterizada a superveniénecia de
motivo de forga maior, to'nando desnccesséria e insustentavel a
continuidade do Contrato ein referéncia, o que autoriza a rescisdio
unilateral do contrato, confor ne previsto na cliusula oitava, paragrafo
terceiro do referido instrum :nto, bem como nos art. 78, XVII clc
art.79, inciso I da Lei Federal n° 8.666/93;

RESOLVE, através do presente instrumento, RESCINDIR
UNILATERALMENTE O CONTRATO N° 049/2014 celebrado
com a empresa SERGIO MANOEL DE OLIVEIRA

www.diariomunicipal .com.br/amupe 27



 PARANATAMA

DECRETO MUNICIPAL N2, 012/2018

Homologa aliquota da contribuicdo patronal
referente ao custo normal definida na
Reavaliacdo Atuarial do exercicio 2018, e di
outras providéncias.

O EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA/PE, no uso pleno de suas
atribuicBes legais conferidas e outorgadas pela Lei Orgénica do Municipio e nos termos do disposto
no art. 32 da Lei Municipal n.2 178, de 08 de agosto de 2017, faz saber que a partir da seguinte data
fica DECRETADO:

2 Art. 1.2 - A aliguota de contribuicdo patronal referente ao custo normal, calculada sobre a
remuneracdo de contribuicdo dos segurados ativos, sera igual a 17,78% (dezessete inteiros e
setenta e oito centésimos por cento).

Art. 2.2 - A aliguota de contribuicdo patronal referente do custo suplementar, calculada
sobre a remuneragdo de contribuigdc dos segurados ativos, deve seguir o seguinte escalonamento:

SI09 3A T3LNINIKD J1INTVA ISOC :Jod ajuswi e1161Q opeussy 0juawndoq

9988'9/£8990P 0ILBLLINOO O 0BIPOY LSS 20 eI feA/ddeyi A0Bad Bor80i)/ SNy We 88SR0Y e it ey

Ano Aliquota Ano Aliquota Ano Aliquota
2018 14,35% 2027 55,71% 2036 87,89% é
2019 18,95% 2028 60,31% 2037 37,3% E,
2020 23,50% 2029 64,91% 2038 87,89% 3
2021 28,14% 2030 69,50% 2039 87,80% |
2022 32,73% 2031 74,10% 2040 87,89%
2023 37,33% 2032 78,69% 2041 87,89%
2024 41,93% 2033 83,29% 2042 87,89%
2025 46,52% 2034 87,89% 2043 87,89%
2026 51,12% 2035 87.89% Ehueay e

Art. 32 - A aliguota da contribuicdo patronal e o plano de amortizacdo estabelecido no
exercicio corrente permanecera em vigéncia até que seja procedida, mediante ato, a revisdo anual

na forma 32 da Lei Municipal n.2 178, de 08 de agosto de 2017.

Art. 42 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes
em contrario, em especial o Decreto n2 19, de 18 de dezembro de 2017.

,; Paranatama — PE, 21 de agosto de 2018.
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARANATAMA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 01272018

Homologa aliquota da contribuigo patronal referente
ao custo normal definida na Reavaliagdo Atuarial do
exercicio 2018, e d4 outras providéncias.

O EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PARANATAMA/PE, no uso pleno de suas atribuigdes legais
conferidas e outorgadas pela Lei Orgnica do Municipio e nos termos
do disposto no art. 3° da Lei Municipal n.” 178, de 08 de agosto de
2017, faz saber que a partir da seguinte data fica DECRETADO:

Art. 1.° - A aliquota de contribui¢io patronal referente ao custo
normal, calculada sobre a remuneragio de contribuicdo dos segurados
ativos, sera igual a 17,78% (dezessete inteiros e setenta e oito
centésimos por cento).

Art. 2.° - A aliquota de contribui¢io patronal referente do custo
suplementar, calculada sobre a remuneragio de contribuigio dos
segurados ativos, deve seguir o seguinte escalonamento:

Ano |Aliqueta lAno 1Aliguata Ang Aliquota
2018 14,35% (2027 155,71% 2036 B7.89%
2019 18,95% 2028 60,31% 2037 87,89%
2020 23,54% 2029 64,91% 2038 87.89%
2021 28,14% 2030 69,50% (2039 [87.89%
2022 32,73% 2031 74,10 2040 87.89%
2023 37,33% 2032 TE.69% 2041 R7,89%
2024 141,53% 2033 53,29% 2042 57,895
2025 46,52% 2034 A7.89% 2043 87.89%
2026 51,12% 2035 87,89% ighchipchiin b

Art. 3° - A aliquota da contribuigfio patronal e o plano de amortizagiio
estabelecido no exercicio corrente permanecerd em vigéncia até que
seja procedida, mediante ato, a revisdo anual na forma 3° da Lei
Municipal n.° 178, de 08 de agosto de 2017.

Art. 4" - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo,
revogadas as disposigoes em contririo, em especial o Decreto n® 19,
de 18 de dezembro de 2017.

Paranatama — PE, 21 de agosto de 2018.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Poliana Maria Reis Albuquerque
Cddigo Identificador:6D6F3056

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco no dia 04/09/2018. Edi¢do 2159
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita

informando o cédigo identificador no site:
http:/Awww.diariomunicipal.com.br/amupe/
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Municipio de Paranatama

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARANATAMA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N 178/2017

Dispde acerca da alteragio na forma de custeio e
implementa plano de amortizagio, visando o
equacionamento do Passivo Afuarial do IPSEPAR,
fixando nova aliquota patronal para 2017 com base na
reavaliagio atvarial de 2016, dando ainda ouiras
providéncias.

O EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PARANATAMA/PE, no uso pleno de suas atribui¢Ses legais
conferidas e outorgadas pela Lei Orgénica do Municipio e nos termos
do disposto no art. 21 da Lei Municipal n° 11, de 30 de outubro de
2006, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e cu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°- A aliquota de contribui¢do patronal de que trata o art. 19 da
Lei Municipal n® 11, de 30 de outubro de 2006, em conformidade com
a Reavaliagiio Atuarial realizada em dezembro de 2016, nos termos e
limites da Portaria MPS 403/2008, de 10 de dezembro de 2008, passa
a ser de 25,30% (vinte e cinco infeiros e frinta centésimos por
cento), sendo 13,63% (treze inteiros e sessenta e trés centésimos por
cento) referente ao custo normal e 11,67% (onze inteiros ¢ sessenta e
sete centésimos por cento) referente ao custo especial.

Art. 2° - O valor do Passivo Atuarial de que trata o Relatério Técnico
de ReavaliagBo Atuarial serd amortizado no prazo de 28 (vinte e oito)
anos através de uma contribui¢io adicional dos Poderes Executivo e
Legislativo, inclusive suas autarquias ¢ fundagdes publicas calculada
sobre a rernuneraggo de contribuigio dos servidores titulares de cargo
efetivo, conforme planitha abaixe contida no Demonstrativo de
Resultados da Avaliagio Atuarial — DRAA 2016, ji informado ao
MPS:

LA llgmeta [Ane [Aligiots (Ano Aliquota

2015 evere boz6 35,73% 2036 56.22%
T 3157 4] R Kikal (56,23
018 14,35% 2008 41,07% 2038 56.22%
boto 17,02% 2029 43,75% 2039 56,22%
2020 19.69% 2030 46,42% 2040 156,22%
2021 2236% 1 9.09% 2041 i56,22%
12022 125,04% 132 151,76% 2042 56,22%
2023 127,71%6 2033 465G 2043 56.22%

024 3033\}6 2034 kﬁ'n% it [exute
2025 33,05% 2035 fs6:22% foeves erens

Art. 3° - A sliquota da contribui¢io patronal de que trata o art. 19 da
Lei Municipal n® 11, de 30 de outubro de 2006 ¢ o plano de
amortizagdo estabelecido no exercicio corrente permanecerio em
vigéncia até que seja procedida, mediante ato administrativo do Chefe
do Poder Executivo, a revisio anual na forma do disposto no art. 21 da
Lei Municipal n° 11, de 30 de outubro de 2006.

Art.'ti"- Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢o, respeitada
a noventena constitucional, revogadas as disposices em contririo, em
especial a Lei n° 142, de 25 de margo de 2015.

Paranatama — PE, 08 de agosto de 2017.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
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PARANATAMA

lein.2 178

Dispbe acerca da alteracdo na forma de
custeio e implementa plano de
amortizacdo, visando o equacionamento do
Passivo Atuarial do IPSEPAR, fixando nova
aliquota patronal para 2017 com base na
reavaliacdio atuarial de 2016, dando ainda
outras providéncias.

O EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA/PE, no uso pleno de suas
atribuicBes legais conferidas e outorgadas pela Lei Orgdnica do Municipio e nos termos do

dispgsto no art. 21 da Lei Municipal n2 11, de 30 de outubro de 2006, faz saber que o Poder
Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - A aliquota de contribuicdo patronal de que trata o art. 19 da Lei Municipal n®
11, de 30 de outubro de 2006, em conformidade com a Reavaliacdo Atuarial realizada em
dezembro de 2016, nos termos e limites da Portaria MPS 403/2008, de 10 de dezembro de
2008, passa a ser de 25,30% (vinte e cinco inteiros e trinta centésimos por cento), sendo
13,63% (treze inteiros e sessenta e trés centésimos por cento) referente ao custo normal e
11,67% (onze inteiros e sessenta e sete centésimos por cento) referente ao custo especial.

Art. 22 - O valor do Passivo Atuarial de que trata o Relatério Técnico de Reavaliacio
Atuarial serd amortizado no prazo de 28 (vinte e oito) anos através de uma contribuicio
adicional dos Poderes Executivo e Legislativo, inclusive suas autarquias e fundacBes publicas
calculada sobre a remuneragio de contribuicdo dos servidores titulares de cargo efetivo,

conforme planilha abaixo contida no Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial -
DRAA 20186, ja informado aoc MPS:

SBOEE0BEVEY-ZIGe-ZEBY-9988-9/E89RAP (0JUBWINOOP 0P 0BIPOD Wiess'd0dep! feA/dde/iq nobad 30y20//sdny Wwo 8sseoy et A

S109 30 TALNAWId 81N TVA 3SOr Hod sltew eyBiq opeusssy ojuswnooq

Ano Aliguota ~ Ano Aliquota Ano -~ Aliguota
2016 saxey 2026 35,73% 2036 56,22%
2017 11,67% 2027 38,40% 2037 56,22%
2018 14,35% 2028 41,07% 2038 56,22%
2019 17,02% = 2029 43,75% 2039 56,22%
2020 19,69% 2030 46,42% 2040 56,22%
2021 22,36% 2031 49,09% 2041 56,22%
2022 25,04% 2032 51,76% 2042 56,22%
2023 27,71% 2033 54,46% 2043 56,22%
2024 30,38% 2034 56,22% Haars Hexan
2025 33,05% 2035 56,22% Sk ks
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PARANATAMA
h. | - : |

Art. 32 - A aliquota da contribuicdo patronal de que trata o art. 19 da Lei Municipal n2
11, de 30 de outubro de 2006 e o plano de amortizagdo estabelecido no exercicio corrente
permanecerdo em vigéncia até que seja procedida, mediante ato administrativo do Chefe do
Poder Executivo, a revisdo anual na forma do disposto no art. 21 da Lei Municipal n? 11, de 30
de outubro de 2006.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, respeitada a noventena
constitucional, revogadas as disposicBes em contrdrio, em especial a Lei n2 142, de 25 de

marcp de 2015.

Paranatama — PE, 08 de agosto de 2017.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

® (87)3787-1144

Praca Jodo Carreia de Assis, N7 34 - Centro

CEP: 55355-0{10 - Farenatama/PE
CNPJ: 10 164 426/0001-72
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Municipio de Paranatama

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARANATAMA

GABINETE DO PREFEITO
LEIN"178/2017

Dispde acerca da alteragdo na forma de custeio e
implementa plano de amortizagdo, visando o
equacionamento do Passivo Atuarial do IPSEPAR,
fixando nova aliquota patronal para 2017 com base na
reavaliagio atuarial de 2016, dando ainda outras
providéncias.

O EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PARANATAMA/PE, no uso pleno de suas atribuigdes legais
conferidas e outorgadas pela Lei Organica do Municipio e nos termos
do disposto no art. 21 da Lei Municipal n° 11, de 30 de outubro de
2006, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - A aliquota de contribuigdio patronal de que trata o art. 19 da
Lei Municipal n° 11, de 30 de outubro de 2006, em conformidade com
a Reavaliagdo Atuarial realizada em dezembro de 2016, nos termos e
limites da Portaria MPS 403/2008, de 10 de dezembro de 2008, passa
a ser de 25,30% (vinte e cinco inteiros e trinta centésimos por
cento), sendo 13,63% (treze inteiros e sessenta e trés centésimos por
cento) referente ao custo normal e 11,67% (onze inteiros e sessenta e
sete centésimos por cento) referente ao custo especial.

Art. 2° - O valor do Passivo Atuarial de que trata o Relatério Técnico
de Reavaliagiio Atuarial serd amortizado no prazo de 28 (vinte e oito)
anos através de uma contribui¢io adicional dos Poderes Executivo e
Legislativo, inclusive suas autarquias e fundagdes piiblicas calculada
sobre a remuneragdo de contribui¢io dos servidores titulares de cargo
efetivo, conforme planilha abaixo contida no Demonstrativo de
Resultados da Avaliagdo Atuarial — DRAA 2016, ja informado ao
MPS:

A no |Aliquota LAno Aliquota iAno Aliguota
2016 LT 2026 135,73% 12036 56,22%
2017 1L67% 2027 38,40% 2037 56,22%
2018 14,35% 2028 41,07% 2038 56,22%
2019 17,02% 2029 143,75% 2039 56,22%
2020 19,69% 2030 46,42% 2040 56,22%
2021 22,36% 2031 49,09% 12041 156,22%
2022 25,04% 2032 51,76% 12042 56,22%
2023 127,71% 2033 54,46% 2043 56,22%
2024 30,38% 12034 156,22% b o1 ereke
2025 33,05% 2035 56,22% it frasa

Art. 3° - A aliquota da contribuigdo patronal de que trata o art. 19 da
Lei Municipal n® 11, de 30 de outubro de 2006 e o plano de
amortizagdo estabelecido no exercicio corrente permanecerdo em
vigéncia até que seja procedida, mediante ato administrativo do Chefe
do Poder Executivo, a revisio anual na forma do disposto no art. 21 da
Lei Municipal n® 11, de 30 de outubro de 2006.

ATt. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac8o, respeitada
anoventena constitucional, revogadas as disposicdes em contririo, em
especial a Lei n® 142, de 25 de margo de 2015.

Paranatama — PE, 08 de agosto de 2017.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:

http:/iwww.diariomunicipal.com.br/famupe/materia/3FBB8E9S7
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Lei n2. 142 de 25 de margo de 2015.

Fixa a nova aliquota da contribuicdo
patronal devida ao Instituto de
Previdéncia do Municipio de
Paranatama - IPSEPAR, dando outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, legais e normativas, faz saber que o Plendrio da Camara
Municipal de Paranatama-PE aprovou e ele, sanciona a seguinte Lei:

Art. 12. A contribuicao previdencidria mensal do municipio para custeio do RPPS,
prevista no artigo 18, | e 19, da Lei Municipal n2 11/2006, nos termos de reavaliagdo atuarial
de 2014, seré de 21,76% (vinte e um virgula setenta e seis por cento), revogando-se quaisquer
outra disposicdo em contrario.

Paragrafo Unico. Fica mantida a contribuicio dos servidores ativos e inativos em 11%
{(onze por cento) conforme definido no plano de custeio de reavaliacdo atuarial de 2014.

Art. 22, Excetuando-se o disposto no artigo 12 desta Lei ficam revogadas quaisquer
outra contribuicdo previdencidria a ser paga pelo municipio.

Art. 3%, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, respeitada a noventena

constitucional, revogando-se as disposicBes contrdrias e ficando o Poder executivo autorizado
a promover as alteragGes orcamentdrias necessérias a implementacio da presente Lei.

Gabinete do Prefeito de Paranatama-PE, em 25 de marco de 2015.

. essolsaicion 2

Prefeito

Praca Jodo Correia de Assis, n?. 04, Centro, Paranatama — PE
Telefone: (87) 3787-1144
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