PREFEITURAGE

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de prova e de direito a quem interessar possa, que
no quadro de pessoal da Prefeitura de Paranatama no exercicio de 2016, existia um total
de servidores que percebiam o salario minimo, na ordem de 579 (quinhentos e setenta
e nove) funcionarios, deste niumero 233 (duzentos e trinta e trés) efetivos, e 346
(Trezentos e quarenta e seis) com vinculos comissionados ou por contrato de tempo

determinado, perfazendo um total de R$ 509.520,00 (quinhentos e nove mil quinhentos e
vinte reais).

Declaro ainda que o impacto financeiro com o advento do salario minimo para o
exercicio de 2017 com relacéo a 2016, representou um acréscimo mensal na ordem de
R$ 9.578,00 (nove mil, quinhentos e setenta e oito reais) sobre o valor de R$
509.520,00, incidindo sobre um montante de 554 (quinhentos e cinquenta e quatro)
funcionarios, deste nimero 228 (duzentos e vinte e oito) efetivos, e 326 (Trezentos e
vinte e seis) com vinculos comissionados ou por contrato de tempo determmada que
recebiam o salario minimo em 2017, totalizando um valor de R$ 519 098 00 (qu _ﬁhentos
e dezenove mll e noventa e oito reais) a mais mensalmente no exerciclo de 2017

Declaro igualmente que o valor das obrigagdes patronals tanto do RGP ":"quanto
do RPPS, no que se refere o acrescrme do minimo, representou o} vaior de RS$:
(doas mil, cento e sete reais e dezessels centavos) somando-se a R$ 9. 578, 00 perfez
um lmpacto mensal na quantta de R$: 11 .685,16 (onze mil, seiscentos e oitenta e cinco
reais e dezesseis centavos). Totalizando anualmente 151 .907,08 (cento e cinquentae
um mil, novecentos e sete reais e oito centavos) de impacto na DESPESA COM

PESSOAL EM 2017, o que representa um aumento de 0,49% em reiagéo a RCL e de
1,85% em relagao afolha do ano antenor
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